MANDATNA ZMLUVA

uzatvorena podla § 566 a nasl. zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika v platnom

medzi zmluvnymi stranami:

mandant:

so sidlom:
zastUpeny:

ICO:

DIC:

bankové spojenie:
¢islo G¢tu IBAN:

(d’alej v texte ako ,,Mandant*)
a

mandatar:

so sidlom/miestom podnikania:
zastlpeny:

ICO:

DIC:

IC DPH:

bankové spojenie:

¢islo G¢tu IBAN:

zapisany v:

(d’alej v texte ako ,,Mandatar*)

zneni (dalej len ,,Zmluva*)

Z 2020 - 157
UEZ ¢&.: 145/2020

Mestska ¢ast’ Bratislava—Nové Mesto

Junacka ¢. 1, 832 91 Bratislava

Mgr. Rudolfom Kusym, starostom

00 603 317

2020887385

Prima banka Slovensko, a.s.
SK0856000000001800347007

Haspo.sk s.r.o.

Karpatské namestie 10A, 831 06 Bratislava

Michal Ka¢mar - konatel’

51 267 918

2120667813

SK2120667813

Fio Banka a.s.
SK8683300000002401410667

Obchodny register Okresného sidu Bratislava 1., oddiel

Sro, vlozka ¢. 124973/B

(d’alej spolu v texte Mandant a Mandatar aj ako ,,zmluvné strany“)

Clanok |
Predmet Zmluvy

1. Predmetom Zmluvy je zdvazok Mandatéra zariadit’ pre Mandanta v jeho mene a na jeho

ucet vykon komplexnych sluzieb a ¢innosti:

a) Vv oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci vsulade so zakonom ¢.

124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci vzneni neskorSich
predpisov a d’alSimi suvisiacimi pravnymi predpismi (d’alej v texte ako ,,BOZP*) a

b) na predchadzanie vzniku poZiaru v oblasti ochrany pred pozZiarmi v rozsahu, za

%

podmienok a spdsobom stanovenym zakonom ¢&. 314/2001 Z.z. o ochrane pred
pozZiarmi v zneni neskorSich predpisov, v stlade s vyhlaSskou MV SR ¢. 121/2002
Z.z. 0 poziarnej prevencii v zneni neskorSich predpisov a dalSimi savisiacimi
pravnymi predpismi (dalej v texte ako ,,OPP*)


sarinova
Z 2020 - 157


; ato vykonom odborne spbsobilej osoby pre pracoviskd a v objektoch Mandanta —
miestach plnenia v zmysle ¢l. 111. tejto Zmluvy
(d’alej spolu v texte pism. a) a b) ako ,,¢cinnost™).

Zabezpecenim komplexnych sluzieb a ¢innosti BOZP a OPP sa rozumie najma komplexna
realizicia sluZzieb a¢innosti v oblasti metodickych, organiza¢nych, kontrolnych,
koordina¢nych, poradenskych, vzdelavacich uloh a inych dloh pri zaistovani BOZP a
OPP, najmd z hradiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych
procesov a pracovnych postupov, pracovnych prostriedkov a inych technickych zariadeni,
pracovného prostredia a ich technického, organizacného a personalneho zabezpecenia.

Clanok 11
Odborné sposobilost’ Mandatara

Mandatar tymto vyhlasuje, Ze spiha vietky poZiadavky na vykon &innosti podra Clanku
I Zmluvy v zmysle prislusnych platnych pravnych predpisov.

Doklady preukazujuce splnenie tychto poZiadaviek:

a) opravnenie na vykonavanie vychovy a vzdelavania v oblasti BOZP,

b)  osved¢enie autorizovaného bezpecnostného technika a technika poZiarnej ochrany;
st neoddelite'nou stc¢astou tejto Zmluvy a tvoria Prilohy €. 1 a €. 2.

Clanok 111
Miesto a ¢as plnenia

Miestom plnenia sU pracoviskd Mandanta:

a)  Miestny Grad mestskej ¢asti Bratislava—Nové Mesto - Junacka 1, Bratislava

b)  Denné centra seniorov:
e  Vajnorska 51, Bratislava

Nobelova 30, Bratislava

Racianska 89, Bratislava

Sportova 1, Bratislava

Chemick4 1, Bratislava

Jeséniova 49, Bratislava

Stromova 18, Bratislava
e  Sibirska 37, Bratislava

c) Komunitné centrum - Ovrucskd 5, Bratislava

d) Detské jasle - zariadenie starostlivosti o deti do 3 rokov veku dietata - Robotnicka
11, Bratislava

e)  Skolak klub - Riazanska 75, Bratislava

f)  Socialna vydajna potravin a spotrebného tovaru - Trnavské Myto — TrZnica, Sancova
112, Bratislava.

Miestom plnenia su aj tieto objekty:

a) Areal Halkova 11, Bratislava, vratane administrativnej budovy, skladovych
a obsluznych priestorov nachadzajucich sa v tomto areali,

b)  Stanica 1. konskej Zeleznice, Krizna 33, Bratislava,

c) Bytové domy na ul. Bojnicka 19, 21, 23 a 25, Bratislava,



d)  Bytovy dom Odborérska 4, Bratislava,

e) Bytovy dom Pionierska 1/a, Bratislava,

f)  Spolo¢ensky dom Vernost’, Nobelova 30, Bratislava,

g)  Nebytovy priestor, Sportova 3 — 5, Bratislava,

h)  Servisny objekt Jama, Odbojarov 5B/13922, Bratislava.

Zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd, a to odo dna jej G¢innosti do 31.03.2023.

) Clanok IV
Specifikacia predmetu plnenia Mandatara v oblasti zabezpecenia BOZP a terminy
plneni

Realizacia vstupného auditu komplexnej dokumentacie BOZP, vratane potrebnej
aktualizacie dokumentacie (pripadne vypracovania chybajicej dokumentacie) v zmysle
platnych pravnych predpisov (v editovatel’nej elektronickej forme balika Microsoft Office
aj pisomnej forme), v lehote do 3 mesiacov od nadobudnutia u¢innosti Zmluvy, a to najméa
(nie v8ak vylu¢ne) v rozsahu:

a)  zékladna dokumentacia pre BOZP

» koncepcia politiky BOZP,
» prevadzkovo bezpec¢nostny predpis pre c¢innosti v administrative, pravidla
0 BOZP a pokynov pre zaistenie BOZP.

b) smernica pre poskytovanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej
len ,,O0PP*), pracovnych odevov a pracovnej obuvi,

c) zésady a postupy Vv pripade vyskytu neZiaducich udalosti a to: pracovného Urazu,
iného drazu, nebezpecnej udalosti, choroby z povolania, ohrozenia chorobou z
povolania, bezprostrednej hrozby havarie:

» pokyn na zabezpecenie pripravy a postupu na posudzovanie rizik v praci,

» posUdenie a analyza rizik, zistovanie nebezpecenstiev a ohrozenia, posidenie
rizik pri v8etkych ¢innostiach vykonavanych zamestnancami Mandanta,

» evidencia, registracia a klasifikacia, prevencia pracovnych Urazov,

» vySetrovanie zdrojov a pri¢in, ohlasovacia povinnost’, spisovanie zaznamu o
registrovanom pracovnom Uraze, prijimanie naslednych opatreni,

d)  kontrolny systém (formy kontrol a ich zameranie),

e) zoznam zakdzanych prac a pracovisk pre tehotné Zeny, pre matky do konca 9.
mesiaca po pbrode a pre dojc¢iace Zeny, mladistvych zamestnancov,

f)  vypracovanie traumatologického planu (umiestenie lekarniciek, postup pri
poskytovani prvej pomoci, vytvorenie hliadky prvej pomoci — zaskoleni pracovnici).

Vykonavanie najma:

a) odbornej komplexnej poradenskej ¢innosti - poskytovanie telefonickej konzultécie,
e-mailového poradenstva a pisomnych stanovisk v pracovné dni od 8:00 — 16:00
hod. v oblasti BOZP pocas G¢innosti tejto Zmluvy,

b)  metodického usmeriiovania zamestnancov, napr. pri Setreni pracovnych (razov,
prijazd na Setrenie zavazného alebo smrtel'ného pracovného urazu bezodkladne,
okamZite po ich oznameni Mandantom,

c) vedenia dokumentéacie BOZP - priebezna aktualizéacia a vypracovanie dokumentacie
BOZP v pripade zmeny pravnych predpisov tykajucich sa BOZP, ku diu G¢innosti
zmien,

d) oznamovanie vSetkych legislativnych zmien v oblasti BOZP bezodkladne po ich
zverejneni v Zbierke zakonov.



PriebeZzné kontrolovanie v intervaloch 1 x za 3 mesiace:

a)  stavu a Urovne riadenia a starostlivosti o BOZP, vratane dodrZiavania systémovych a
programovych dokumentov,

b) stavu plnenia Gloh vedlGcimi zamestnancami, vratane navrhnutia prislusnému
vedlUcemu zamestnancovi vykonat' nevyhnutné opatrenia na ochranu BOZP, ak je
bezprostredne ohrozeny Zivot a zdravie zamestnanca,

c)  stavu pracovisk v miestach plnenia v stlade s ¢l. 111, bod 1. a 2.,

d) dodrZiavania bezpecnostnych poZiadaviek, zdkazu prac pre Zeny a mladistvych,
dodrZiavania podmienok odbornej spdsobilosti a pouzivania OOPP.

PriebeZzné zistovanie a hodnotenie v intervaloch 1 x za 3 mesiace:

a) analyzy pracovnych drazov, U(razovych rizik, a inych ohrozeni zdravia
zamestnancov,

b)  zdrojov a pri¢in vzniku, neZiaducich udalosti,

c) stavu a Urovne riadenia a starostlivosti 0 BOZP.

PreukéazaterPné predkladanie, minimalne 1 x za 6 mesiacov:

a) informécii o stave BOZP na pracoviskach, rozbory a analyzy,

b)  névrhov na rieSenie stavu BOZP (Gprava pracovisk, ¢innosti, zariadeni, navrh na
OOFPP),

c) harmonogramov a navrhov na odstrainovanie nedostatkov BOZP.

Spolupraca /bezodkladne, najneskér do 7 dni odo diia poziadania/:

a) s vedicimi zamestnancami (pri vypracovavani dokumentov, navrhov na riesenie,
kontrolach),

b)  so zastupcami zamestnancov pre BOZP, komisiou BOZP, odborovou organizéciou,

c) s prislusnymi organmi inSpekcie prace, bezodkladne,

d) s pracovnou zdravotnou sluzbou,

e)  ucast’ pri kontrolach zo strany Statnych organov, predkladanie vysvetleni, vyjadreni,
potrebnych dokladov a pod.

Vzdelavanie / Skolenie v oblasti BOZP - veducich zamestnancov a zamestnancov:

a) zabezpecenie E-learningového online Skolenia BOZP pre novoprijatych
zamestnancov bezodkladne do 24 hodin odo dina ozndmenia Mandantom, ako aj
opakovanych Skoleni v kvalite a rozsahu podl'a platnej legislativy. Vstupné udaje
zamestnancov a veducich zamestnancov do elektronického prostredia Mandatara
poskytne na poZiadanie Mandant. Mandatar vytvori pre potreby Mandanta
zabezpecené virtudlne E-learningové online prostredie pristupné prostrednictvom
vyhlradavaca Google a kompatibilné so Standardnymi Microsoft Office programami
pre Skolenia, ktoré budu vo forme instruktaZzneho videa, overenia vedomosti formou
doplnenia dotaznika a nasledné vyhodnotenie uspe$nosti a potvrdenie aj v pisomnej
forme pre potreby Mandanta. Opakovanu potrebu Skoleni bude generovat’ systém
Mandatara automaticky 1 mesiac pred exspirdciou na e-mail konkrétneho
zamestnanca Mandanta, pricom v pripade neabsolvovania 7 dni pred exspiraciou
systém upozorni E-mailom personalistu, ako aj toho ktorého veduceho zamestnanca,
Ze jeho podriadeny Skolenie neabsolvoval bud’ vébec, alebo nedspesne.

b) v pripade nefunkénosti online Skoleni BOZP zabezpecenie a vykonanie vstupného
Skolenia novoprijatych zamestnancov v oblasti BOZP min. raz mesacne, spravidla
k prvému diu v mesiaci, v pripade, ak sa zmluvné strany osobitne nedohodnu inak,



c) vpripade nefunkcnosti online Skoleni BOZP vykonanie opakovaného (alebo
osobitného) Skolenia veducich zamestnancov, zamestnancov, zamestnancov
v objektoch zabezpecujucich ochranu pred poZiarmi v mimopracovnom case,
zastupcov zamestnancov v oblasti BOZP v lehote min. raz mesacne, spravidla
k prvému diu v mesiaci, v pripade, ak sa zmluvné strany osobitne nedohodnd inak;
pricom Mandatar je povinny sledovat’ periodicitu Skoleni zamestnancov, ako aj
exspiraciu - vo vztahu k dodrZaniu lehoty 24 mesiacov platnosti Skolenia,

d) po ukonceni vzdelavania vSetkych Gc¢astnikov Skolenia, preukazatel'né overenie ich
ziskanych vedomosti,

e)  vedenie dokumentécie vzdelavania — evidencia a osnova Skoleni, v zmysle platnych
pravnych predpisov.

) Clanok V
Specifikacia predmetu plnenia Mandatara v oblasti zabezpe¢enia OPP

Vykonavanie najmé ¢innosti:

a) funkcie technika poZiarnej ochrany priebezne pocas platnosti zmluvného vztahu,

b) do 3 mesiacov od nadobudnutia G¢innosti Zmluvy uréit miesta so zvySenym
nebezpecenstvom vzniku poZiaru aoznacit' ich prisluSnymi prikazmi, zékazmi
a pokynmi podla vSeobecne zavazného pravneho predpisu a uvedené v pripade
akejkolI'vek zmeny bezodkladne aktualizovat s intervalom 1 x za 3 mesiace,

c) zabezpecovat plnenie opatreni na OPP v mimopracovnom c¢ase ustanovenych vo
vSeobecne zavaznom predpise,

d) zabezpecovat Skolenia a overovanie vedomosti 0 OPP zamestnancov a 0s6b, ktoré sa
s vedomim Mandanta zdrZuju v jeho objektoch a priestoroch; obsah, rozsah, lehoty
Skolenia o OPP, vymedzenie okruhu os6b podliehajdcich Skoleniu a overovaniu a
spdsob overovania ustanovi Mandatar v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi,

e) zrealizovat vstupny audit komplexnej dokumentacie OPP (najma poZiarne
poplachové smernice, poZiarne evakuacné plany, ostatna dokumentaciu OPP -
poZiarny poriadok pracoviska pre miesta so zvySenym protipoZiarnym
nebezpecenstvom, zoznam objektov a preh/ad miest so zvySenym nebezpecenstvom
poZiaru, Udaje o poZiaroch, pric¢inach vzniku poZiarov, spracovanie sprav poZiarov),
vratane potrebnej aktualizacie (pripadne vypracovania chybajlicej dokumentécie)
v zmysle platnych pravnych predpisov, a to v lehote do 3 mesiacov od nadobudnutia
ucinnosti Zmluvy (v editovatelnej elektronickej forme balika Microsoft Office, aj v
pisomnej forme) v stlade so skutoénym stavom a potrebou rieSenia protipoZiarnej
bezpecnosti objektov a priestorov;

f)  zabezpecit' evidenciu dokumentacie OPP - priebezna aktualizacia a vypracovanie
dokumentacie OPP v pripade zmeny pravnych predpisov tykajucich sa OPP, ku dnu
ucinnosti zmien.

g) zabezpecit' E-learningového online Skolenia OPP pre novoprijatych zamestnancov
bezodkladne do 24 hodin odo dna ozndmenia Mandantom, ako aj opakovanych
Skoleni. Vstupné Udaje zamestnancov a veddcich zamestnancov do elektronického
prostredia Mandatara poskytne na poZiadanie Mandant. Mandatar vytvori pre
potreby Mandanta zabezpecené virtualne E-learningové online prostredie pre
Skolenia, ktoré budu vo forme inStruktdazneho videa, overenia vedomosti formou
doplnenia dotaznika a nasledné vyhodnotenie uspesnosti a potvrdenie aj v pisomnej
forme pre potreby Mandanta. Opakovanu potrebu Skoleni bude generovat’ systém
Mandatara automaticky 1 mesiac pred exspirdciou na e-mail konkrétneho



9)

h)

h)

)

0)
p)

q)

zamestnanca Mandanta, pricom v pripade neabsolvovania 7 dni pred exspiraciou
systém upozorni E-mailom personalistu, ako aj toho ktorého veduceho zamestnanca,
Ze jeho podriadeny Skolenie neabsolvoval bud’ vébec, alebo nedspesne.

v pripade nefunkénosti online Skoleni OPP zabezpedit' a vykonat’ vstupné Skolenia
novoprijatych zamestnancov v oblasti OPP min. raz mesacne, spravidla k prvéemu
dnu v mesiaci, v pripade, ak sa zmluvné strany osobitne nedohodnu inak,

v pripade nefunkénosti online Skoleni OPP vykonat” opakované (alebo osobitné)
Skolenia veducich zamestnancov, zamestnancov, zastupcov zamestnancov v oblasti
OPP v lehote min. raz mesacne, spravidla k prvému diu v mesiaci, v pripade, ak sa
zmluvné strany osobitne nedohodnd inak; pricom Mandatér je povinny sledovat
periodicitu Skoleni zamestnancov ako aj exspiraciu - vo vztahu k dodrzaniu lehoty
24 mesiacov platnosti Skolenia,

po ukonc¢eni vzdelavania vSetkych Gcastnikov Skolenia, preukazatelne overit’ ich
ziskané vedomosti,

viest' dokumentaciu vzdelavania — evidenciu a osnovu Skoleni, v zmysle platnych
pravnych predpisov;

vykonavat’ odbornu pripravu zriadenej protipoZiarnej hliadky, minimalne raz za 12
mesiacov, avsak vzdy v stlade s platnymi pravnymi predpismi,

vykonavat’ preventivnu protipoZiarnu prehliadku v miestach plnenia v zmysle tejto
Zmluvy, vterminoch vsulade splatnymi pravnymi predpismi (minimalne
vintervale kazdych 3 mesiacov avintervale kazdych 6 mesiacov pre
administrativne priestory, avSak vzdy v lehotach urcenych platnymi pravnymi
predpismi) a preukazatel'ne predkladat’ navrhy na odstranenie nedostatkov,
vypracovavat’ a priebezne viest' a aktualizovat’ dokumentaciu tykajucu sa oblasti
OPP v sulade so skuto¢nym stavom v intervale 1 x za 3 mesiace,

vykonavat’ zaznamy do poZiarnej knihy po vykonani kontroly,

vykonavat' cvi¢ny poziarny poplach v spolupraci so Statutarnym zastupcom
Mandanta raz za 12 mesiacov, vratane vypracovania vyhodnotenia a predloZenia
navrhov na odstranenie zistenych nedostatkov,

vykonavat'" odborni komplexni poradenskd c¢innost’ - poskytovat' telefonické
konzultacie, e-mailové poradenstvo a pisomné stanoviska v pracovné dni od 8:00 —
16:00 hod. v oblasti OPP pocas u¢innosti tejto Zmluvy,

priebezne preukazatel’ne predkladat’ ndvrhy na rieSenie stavu OPP,

predkladat’ harmonogramy a navrhy na odstranovanie nedostatkov OPP bezodkladne
po ich zisteni,

priebezne kontrolovat' dodrZiavanie predpisov OPP vratane navrhov, odporucani
a napravnych opatreni v pripade pochybeni,

zGcastnit’ sa pri poziarnych kontrolach zo strany Statneho poZziarneho dozoru,
preukazatel'ne urc¢ovat’ poZiadavky na odstranenie opatreni organov vykonavajucich
Statny poziarny dozor,

oznamovat' VvSetky legislativne zmeny v oblasti BOZP bezodkladne po ich
zverejneni v Zbierke zakonov.

Clanok VI
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Mandatar je povinny pri vykonavani ¢innosti postupovat’ s odbornou starostlivostou, v
sulade so zaujmami Mandanta, ktoré pozna alebo musi poznat’ pri vynaloZeni vsetkej
odbornej starostlivosti a riadit’ sa jeho pisomnymi pokynmi, ibaZe nie su v rozpore s
platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.



10.

11.

Ak pokyny Mandanta podl'a ndzoru Mandatara zasadnym sp6sobom odporujd zaujmom
Mandanta, je Mandatar povinny na nevhodnost’ takychto pokynov Mandanta pisomne
upozornit’, v opa¢nom pripade zodpoveda za vniknutu Skodu v plnom rozsahu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze od pokynov Mandanta sa méze Mandatar odchylit, len ak
je to naliehavo nevyhnutné v zaujme Mandanta a Mandatar nemdZe vcas dostat’ jeho
suhlas. Mandatér je vSak povinny o takomto postupe Mandanta bez zbyto¢ného odkladu
pisomne informovat'.

Mandatar je povinny oznamit” Mandantovi vietky okolnosti, ktoré zistil pri plneni svojich
zavazkov podla Zmluvy a ktoré mézu mat’ vplyv na zmenu pokynov Mandanta tykajlcich
sa dosiahnutia ucelu sledovaného Zmluvou alebo sd podra ndzoru Mandatara nevyhnutné
na riadne plnenie zavazkov podla Zmluvy.

Mandant je povinny poskytnut’ Mandatarovi potrebnu sucinnost’ pri vykondvani ¢innosti,
najméa poskytnit’ Mandatéarovi na pozZiadanie vSetky podklady, ktoré st podla Mandatéara
nevyhnutné pre plnenie zavazkov podra Zmluvy. Mandant zodpoveda za spravnost’ a
Uplnost’ nim poskytnutych podkladov. S poskytnutymi podkladmi Mandatar nie je
opravneny nakladat' inak ako za U¢elom vykonavania ¢innosti, najma ich spristupnit
tretim osobam, a to ani po zaniku/zruSeni Zmluvy. Po pominuti G¢elu ich drzania je
Mandatar povinny ich vratit Mandantovi.

Mandant je povinny v¢as informovat’ Mandatara o vSetkych skuto¢nostiach potrebnych na
zabezpecenie UspeSného plnenia zavézkov podla Zmluvy. Mandant je povinny najma
v pripade stavebnych Gprav budov, zmeny G¢elu vyuZitia budov /priestorov/ vykonavanie
prac spojenych s nebezpecenstvom vzniku poZziaru, personalnych zmien, napr. novoprijati
zamestnanci, zmena funkéného zaradenia zamestnancov (veddci oddeleni / referatov),
zmena c¢lenenia protipoZiarnej hliadky, bezodkladne ozndmit Mandatérovi. Pre ucely
tohto ustanovenia Zmluvy sa pod terminom ,bezodkladne” zmluvné strany rozumeju
oznamenie zmien pred prijatim do zamestnania, pred zmenou funkéného zaradenia, pred
vykonanim stavebnych Gprav, resp. zmenou U¢elu vyuZitia budov (miest plnenia) tak aby
Mandatar mohol vcéas zabezpecit' vykonanie Skoleni pripadne vykonania odbornej
pripravy protipoZiarnej hliadky.

Mandatar zodpoveda Mandantovi za poSkodenie a / alebo stratu veci zverenej mu v
suvislosti s vykonavanim ¢innosti.

Mandatar nezodpovedd za Skody vzniknuté v pricinnej savislosti s poskytnutim
nespravnych, oneskorenych alebo netplnych informéacii zo strany Mandanta.

Veci zverené Mandatarovi v suvislosti s vykonavanim ¢innosti, ako i veci ziskané pre
Mandanta pri vykonavani ¢innosti st vlastnictvom Mandanta. Mandatar je povinny ich
starostlivo uchovavat’.

Mandant umoZni Mandatarovi vstup do miest plnenia.
Mandant oznami Mandatarovi nastup novych zamestnancov, resp. zmenu funkéného

zaradenia, odo dna nastupu, resp. zmeny, bezodkladne, ato z dévodu ich zaSkolenia /
preSkolenia. Mandant zabezpeci priestory na Skolenie.



12. Mandant zabezpeci neruSeny vykon ¢innosti Mandatéara, bez zasahovania neopravnenymi
tretimi osobami.

Clanok VII
Sankcie a zrusenie Zmluvy

1. V pripade omeSkania Mandatara s vykonanim ktorejkol'vek z ¢innosti bliZSie
Specifikovanych v Clanku IV. a V. tejto Zmluvy je Mandant opravneny poZadovat od
Mandatara zaplatenie zmluvnej pokuty vo vyske 100,00 € (slovom: jednosto EUR) za
kaZdy aj zacaty den omeSkania, za kazdi omeSkanu ¢innost’ jednotlivo, a to na zéklade
predchadzajicej pisomnej vyzvy zo strany Mandanta.

2. V pripade omeSkania Mandanta so zaplatenim odplaty je tento povinny zaplatit
Mandatarovi Urok z omeSkania v stlade s ustanoveniami Obchodného zakonnika.

3. V pripade, Ze eSte v ¢ase plnenia bude Mandant dévodne pochybovat’ o riadnom vykonani
¢innosti Mandatarom a Mandatar v lehote urcenej Mandantom, nie kratSej ako 7 (sedem)
dni, neposkytne Mandantovi dostato¢neé zaruky riadneho vykonania ¢innosti, je Mandant
opravneny odstupit’ od Zmluvy.

4. Konanie Mandatéra, pre ktoré bude Mandant postupovat’ podla odseku 1. tohto ¢lanku
Zmluvy je podstatnym porusenim Zmluvy, na ktoré sa vztahuje zmluvna pokuta v
prospech Mandanta vo vySke ucelne vynaloZenych nakladov na zabezpecenie
vykonavania ¢innosti inou osobou, 0 ¢om musi byt Mandatar véas oboznameny.

5. Zmluvné pokuty st splatné 30. dnom odo dna vystavenia prislusnej faktary, ktord okrem
nalezitosti danového dokladu musi obsahovat’ aj dévod uplatnenia zmluvnej pokuty.

6. Zmluvu mdzZe kazda zmluvna strana vypovedat’ aj bez uvedenia ddévodu. Vypovedna
lehota je tri mesiace a zacina plynat’ prvym dnom Stvrtroka nasledujdceho po Stvrtroku, v
ktorom bola vypoved’ doru¢end druhej zmluvnej strane.

7. Mandatar zodpoveda Mandantovi za Skodu spdsobenu poruSenim povinnosti podla tejto
Zmluvy, ibaZe preukaze, Ze porudenie povinnosti bolo sp6sobené okolnostami
vylucujucimi zodpovednost'.

8. Ak vznikne Mandantovi povinnost na ndhradu Skody voci tretej osobe z titulu jeho
objektivnej zodpovednosti a tato Skoda bola spdsobend v ddsledku postupu alebo
nec¢innosti Mandatara, ma Mandant voc¢i Mandatarovi pravo na nahradu Skody, ktoru
Mandant poskytol tretej osobe.

9. V pripade vzniku finanénych narokov prislusnych organov Statnej spravy voci
Mandantovi z dévodu nedodrZania vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, prislusnych
technickych noriem a predpisov, za porusenie ktorych zodpovedd Mandatér, zavazuje sa
Mandatar nahradit Mandantovi na zdklade predloZenej faktary a prislusného rozhodnutia
Skodu predstavujicu sumu uplatneného naroku.



Clanok VIII
Odplata a platobné podmienky

Odplata Mandatara za plnenie tejto Zmluvy je stanovena dohodou zmluvnych stran ako
cena maximalna vsulade so zdkonom ¢. 18/1996 Z.z. o cendch v platnom zneni,
vyhl&Skou ¢. 87/1996 Z.z. v platnom zneni, a je splatna Stvrtro¢ne pozadu v nasledovnej

vyske:

Cena bez DPH: 747,00.- Eur / stvrroéne
Cena vratane DPH: 896,40.- Eur / stvrroéne

Odplata podra predchadzajuceho odseku zahiha vSetky naklady Mandatara slvisiace
s vykonavanim ¢innosti a Mandatar nema narok na uhradu Ziadnej inej ciastky.

Jednostranné dodato¢né zvysenie odplaty zo strany Mandatara nie je mozné a odplata je
pevna a Mandatar nie je opravneny G¢tovat’ Mandantovi Ziadne iné finanéné ¢iastky, ako
su dojednané v tejto Zmluve.

Mandatar je opravneny vystavit’ faktiru pozadu za prislusny Stvrtrok v prvom mesiaci
nasledujuceho Stvrtroku. Sucastou kazdej Stvrtrocnej faktary bude list vykonov,
z ktorého bude zrejmé, ktoré ¢innosti boli zo strany Mandatara dodané a ktory bude
podpisany opravnenou osobou Mandanta v zmysle tejto Zmluvy.

Splatnost’ faktary je 30 (tridsat’) dni odo dna jej dorucenia do sidla Mandanta.

Faktdra musi mat naleZitosti danového dokladu stanovené zdkonom ¢&. 222/2004 Z.z.
o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov. V pripade, Ze faktdra nebude
obsahovat’ predpisané naleZitosti, resp. budd v nej uvedené nespravne a/alebo neudplné
Udaje, alebo nebude obsahovat’ list vykonov, je Mandant opravneny takato faktaru vratit’
pred dinom jej splatnosti Mandatarovi. Opravenej alebo novej fakture plynie nova 30
(tridsat’) dniova lehota splatnosti od jej doruc¢enia Mandantovi.

Zaplatenim faktdry sa rozumie odpisanie finanénych prostriedkov z u¢tu Mandanta.
Ziadna zo zmluvnych stran nie je opravnena postupit’ pripadné pohladavky voci druhej
strane tretej osobe, bez predchadzajuceho pisomného sdhlasu druhej strany, pod
nasledkom neplatnosti takéhoto Ukonu. Obsah tejto Zmluvy sa nesmie stat’ akymkol'vek
zabezpecovacim prostriedkom druhej zmluvnej strany.

Clanok 1X
Vlastnicke pravo

. VSetky dokumenty a smernice BOZP, ako aj vietky dokumenty a smernice OPP, taktieZ aj
ich aktualizacie (dalej vtomto ¢lanku Zmluvy ako ,dielo*) vytvorené / aktualizované
Mandatarom podra tejto Zmluvy sa stavaju vlastnictvom Mandanta diiom ich prevzatia zo
strany Mandanta.

Prava Mandatara, tak ako vyplyvaju zo zakona ¢. 185/2015 Z.z. autorsky zakon v zneni
neskorsich predpisov, touto Zmluvou nie su dotknuté a zostavaju zachované.



Mandatar udeluje Mandantovi nevyhradnu, ¢asovo, vecne aUzemne neobmedzend
licenciu na pouzitie diela, na spracovanie diela, spojenie diela s inym dielom, na
vyhotovenie rozmnoZenin, a to po celd dobu trvania autorskych majetkovych prav.
Mandatér vyslovuje svoj suhlas s poskytnutim sublicencie v rozsahu udelenej licencie
Mandantovi, na tretiu osobu.

Clanok X
Dorué¢ovanie, opravnené osoby

VSetky oznamenia medzi zmluvnymi stranami tykajlce sa realizacie Zmluvy musia byt
vykonané v pisomnej podobe a druhej strane doruc¢ené bud’ osobne, alebo doporu¢enym
listom, ¢i inou formou registrovaného postového styku na adresu uvedenu v zahlavi
Zmluvy, ak nie je ustanovené alebo zmluvnymi stranami dohodnuté inak. Pisomnu formu
povazuju zmluvné strany za zachovanu aj v pripade elektronickej komunikéacie (e-mail),
pricom vtomto pripade je druhd zmluvna strana povinna zaslat’ potvrdzujici e-mail
0 obdrzani.

V pripade pochybnosti ohl'adom ¢asu dorucenia sa ozndmenie povaZuje za dorucené
tretim dnom po jeho preukézatelnom odoslani, v pripade ozndmenia doru¢eného osobne
dinom osobného doruc¢enia. Podanie urobené elektronickou cestou sa povaZuje za dorucené
dinom jeho prijatia (potvrdenia dorucenia) na adresu druhej zmluvnej strany.

Opravnenymi osobami pre vecné a obchodné rokovania ohl'adne Zmluvy su:
« za Mandanta: Martin JeSko, tel. &. 02 / 49253327, e-mail: martin.jesko@banm.sk
» za Mandatara: Michal Ka¢mar, tel. ¢. 0918 / 505 584, e-mail: kacmar@haspo.sk

Clanok XI
Zavereéné ustanovenia

Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej obojstranného podpisania zmluvnymi stranami a
ucinnost’ dnom nasledujucim po dni jej zverejnenia na web stranke Mandanta
www.banm.sk podla 8 47a ods. 1 Ob¢ianskeho zakonnika v nadvéznosti na § 5a ods. 1 a 4
zakona ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zékon o slobode informacii).

Zmluvu moZno menit alebo dopliiat jedine formou pisomnych &islovanych dodatkov
podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Préva a povinnosti neupravené touto Zmluvou sa budu riadit’ prislusnymi ustanoveniami
Obchodného zé&konnika a s nim savisiacimi predpismi slovenského pravneho poriadku.
VSetky spory, ktoré vznikni v suvislosti so Zmluvou bude riesit” prislusny sud Slovenskej
republiky.

Zmluva je vyhotovend v piatich (5) rovnopisoch, pricom Mandatar obdrzi jeden (1)
rovnopis Zmluvy a Mandant obdrZi Styri (4) rovnopisy Zmluvy.

Neplatnost’ niektorého z ustanoveni Zmluvy nema vplyv na platnost’ ostatnych
ustanoveni. Ak sa niektoré z ustanoveni Zmluvy stane neplatnym z dévodu rozporu s
pravnymi predpismi, zavazuju sa obe Zmluvné strany takého ustanovenie nahradit’ inym,



ktoré najviac zodpovedd hospodarskym Gc¢elom a pravnemu vyznamu pdvodného
ustanovenia.

6. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze ich prejavy vole su dostato¢ne zrozumitel'né, urcité a vazne
a ich zmluvna volnost’ nebola Ziadnym spdsobom obmedzena. Zmluvné strany vyhlasuju,
Ze tuto Zmluvu neuzatvarali v tiesni, ani v omyle, ani za inak nevyhodnych podmienok,
Zmluvu si precitali, jej obsahu porozumeli a na znak toho, Ze obsah tejto Zmluvy
zodpoveda ich skuto¢nej aslobodnej voli, ju prostrednictvom svojich opravnenych
zastupcov podpisali.

V Bratislave, dia 29.07.2020 V KoSiciach, dita 29.07.2020

Podpis, v. r. Podpis, v. r.
Mandant Mandatéar



NARODNY
INSPEKTORAT
PRACE

SPRAYNY POPLATOK
UBRADENY

ev. ¢is. : VVZ-0008/19-01.1

OPRAVNENIE

vydané v zmysle § 6 ods. 1 pism. d) bod 2. zékona ¢. 125/2006 Z. z. o indpekcii prace
a o zmene a doplneni zékona ¢. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v nadvéznosti na § 27
ods. 12 zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpenosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplnenf niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

na vykonavanie
vychovy a vzdelavania v oblasti ochrany prace

v rozsahu:
01.1 - Vychova a vzlelivanie zamestnancov a vedicich zamestnancov

Nazov: Haspo.sk s. r. 0.
Pravna forma: spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Sidlo: Karpatské namestie 10A

831 06 Bratislava - mestska Cast’ Raca

Doba platnosti: neurdita

Ing. Karol Habina
generalny riaditel’

V Kosiciach diia 06. 02. 2019



NARODNY
INSPEKTORAT
PRACE

ev. &is. : ABT-0256/18

OSVEDCENIE

vydané vzmysle § 6 ods. 1 pism. d) bod 4. zdkona ¢&. 125/2006 Z. z. o in3pekcii prace
a 0 zmene a doplneni zdkona ¢&. 82/2005 Z. z. o nelegdlnej praci a nelegalnom zamestnavani
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zneni neskorsich predpisov v nadviznosti na § 24
ods.1 a ods.7 zdkona &. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov,

na ¢innost’ :

autorizovany bezpecnostny technik

Meno a priezvisko: Jilia Ka¢marova
Détum narodenia:
Adresa trvalého pobytu:

Datum vykonania skuSky:  15. 01. 2019

Ing. Michal Horfiak Ing. Karol Habina
predseda skiiSobnej komisie generalny riaditel

V Koéiciach, diia 15. 01, 2019

Pozn. : Upozoriujeme na povinnost’ vyplyvajiicu z § 24 ods. 10 zakona &. 124/2006 Z. z. vznp.



