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Zmluva & UEZ 32/2023

o poskytovani finan¢ného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluZby neverejnému
poskytovatelovi socidlnej sluzby uzatvorena podPla ust. § 80 pism. h) a 1) zakona ¢. 448/2008 Z. z.
socialnych sluZzbich a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov

1. Poskytovatel: Mestska Cast’ Bratislava -Nové Mesto
Sidlo: Junacka 1, 832 91 Bratislava
V zastlpeni: Mgr. Matus Cupka - starosta
Bankové spojenie: VUB a.s. Bratislava
Cislo uétu v tvare IBAN: SK08 5600 0000 0018 0034 7007
ICO: 00603317

(d’alej len ,,poskytovatel™)

2. Prijemca: Senior Care Galanta, n.o.
Sidlo: Hodska 2378/85, 924 01 Galanta
V zastlpeni: Ing. Milan Halomi, Statutar
Bankové spojenie: Slovenska sporitel'na, a.s.
Cislo ti¢tu v tvare IBAN: SK62 0900 0000 0051 3153 5470
ICO: 50907069

(d’alej len ,,prijemca‘)

uzatvaraju tuto zmluvu

Clanok I
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je Gprava pravnych vztahov pri zabezpecovani poskytovania socidlnej sluzby
ato medzi poskytovatel'om a prijemcom (ako neverejnym poskytovatelom socialnej sluzby) a
poskytovanie finanéného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby (d’alej spolu aj ako
»finanény prispevok*) z rozpoctu poskytovatela prijemcovi v zmysle § 71 a § 80 pism. 1) zdkona ¢.
448/2008 Z. z. o sociadlnych sluzbach a o zmene a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych
sluzbach®), v sucinnosti s § 8 zdkona o socialnych sluzbéach.



Clanok IT
Druh, forma a miesto poskytovanej socialnej sluzby

1. Prijemca poskytuje celorocnti pobytovu opatrovatel'skl sluzbu v Zariadeni opatrovatel'skej sluzby s
nazvom Senior Care Galanta na adrese Hodska 2378/85, 924 01 Galanta, v zmysle platnej registracie
vedenej podl'a § 62 v zmysle zdkona o socialnych sluzbach.

2. Prijemca ako neverejny poskytovatel' sa zavdzuje poskytovat' socidlnu sluzbu na zéklade zmlav
o poskytovani socialnej sluzby uzavretych podla § 74 zakona o socidlnych sluzbach v stlade
s rozhodnutiami o odkdzanosti na socidlnu sluzbu vydanym prislusnou obcou podrla trvalého bydliska
ziadatel'a o socialnu sluzbu alebo poskytovatelom — mestskou Cast'ou Bratislava-Nové Mesto alebo
bezodkladne v sulade s § 8 ods. 6 zakona o socialnych sluzbach.

3. Prijemca sa zavizuje prijimatelovi socialnej sluzby (d’alej len ,,prijimatel*) poskytovat’ socialnu
sluzbu na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dovodu t'azkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu:

Druh socialnej sluzby Zariadenie opatrovatel'skej sluzby

Forma socialnej sluzby Pobytova, celoro¢na

Miesto poskytovania socialnej sluzby | Hodska 2378/85, 924 01 Galanta

Pocet zazmluvnenych miest 1

Vyska FPP EUR miesto /mesiac 277,64 € v zmysle Vypoctového listu na prevadzku v Prilohe €. 1

4. Socialna sluzba sa bude poskytovat’ prijimatel'ovi s trvalym pobytom v Mestskej ¢asti Bratislava-Nové Mesto
v sulade s pravoplatnym rozhodnutim o odkdzanosti na socialnu sluzbu a zmluvou o poskytovani socialnej
sluzby v zariadeni opatrovatel'skej sluzby uzatvorenej s prijemcom na dobu urcitd, ato od 25.01.2023 do
31.12.2023.

Clanok IIT
Cas plnenia a vySka prispevkov

1. FPP sa poskytne za obdobie od 25.01.2023 do 31.12.2023.

2. Poskytovatel’ poskytne FPP za obdobie od 25.01.2023 do 31.03.2023 najneskoér do konca marca
2023. Dalsie prispevky od 01.04.2023 do 31.12.2023 sa budu realizovat’ kvartlne na zaklade
zverejnenych beznych vydavkov prijemcu v zmysle § 77 ods. 3 a vySky financného prispevku na
poskytovanie socialnej sluzby v zmysle § 78b ods. 4 podla vypoctu v zmysle §77 ods. 8, pism. e).
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podla Zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.
3. Vypoctovy list na obdobie tvori Prilohu €. 1 tejto zmluvy.

4. Poskytovatel' si pocas platnosti tejto zmluvy vyhradzuje pravo na zaklade zaslanych ziadosti o
zabezpecenie poskytovania socidlnych sluzieb, registrovanej socidlnej sluzby a pravidelného
hlasenia o pocte prijimatelov socidlnej sluzby, prehodnotit vysSku poskytnutého financného
prispevku, v zavislosti od zmeny stupiia odkézanosti fyzickej osoby, poctu prijimatel'ov socidlnej
sluzby vzhl'adom na redlny pocet dni poskytovanej socidlnej sluzby, v ktorych je socidlna sluzba
poskytovana. Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmena vysSky poskytnutého financ¢ného prispevku z
dovodov uvedenych v tomto bode za obdobie platnosti tejto zmluvy (t. j. pocas rozpoctového roka
2022) bude vykonana pisomnym ozndmenim poskytovatel'a doru¢enym prijimatel'ovi na jeho adresu
uvedenu v zdhlavi tejto zmluvy. Pisomnym dorucenim ozndmenia sa toto stava neoddelitel'nou
sucastou tejto zmluvy a je zavdzné pre ucastnikov zmluvy.

Clanok IV
Povinnosti zmluvnych stran

1. Prijemca je pri poskytovani socidlnej sluzby povinny:

a) uzatvorit’ s prijimatel'om socidlnej sluzby zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby v stlade s § 74
zékona o socialnych sluzbach, ak poskytuje socidlnu sluzbu, na ktoru je prijimatel’ socidlnej sluzby
odkazany a ak ma volI'né kapacity na poskytovanie socidlnej sluzby. Prijemca je povinny dorucit’
predmetnu zmluvu odboru socidlnych veci poskytovatel'a bezodkladne, najneskér do 6smych
kalendarnych dni odo dia, ktorym poskytovatel’ zabezpecil socidlnu sluzbu prijimatel'ovi, spolu s
vyskou uhrady za socialnu sluzbu stanovenou v stlade s § 72 a nasl. zdkona o socialnych sluzbach,
ktoru plati prijimatel,

b) zacat’ poskytovat’ socidlnu sluzbu prijimatel'ovi ditom, ktorym bolo tomuto prijimatel’'ovi zo strany
poskytovatela zabezpecené poskytovanie socialnej sluzby na zéklade pisomnej pozZiadavky zo
strany poskytovatel'a s uvedenim rozsahu hodin a dditumom zacatia poskytovania sluzby,

c) ak sa zmenia skuto¢nosti, ktoré maju vplyv na uzatvoreni zmluvu o poskytovani socialnej sluzby
medzi prijemcom a prijimatel'om, prijemca je povinny tieto skuto¢nosti pisomne oznamit’ odboru
socidlnych veci poskytovatel'a v lehote do dsmych kalendarnych dni, odo dia kedy tieto nastand,

Clanok V
Poskytnutie finan¢ného prispevku a ucel jeho pouzitia

1. Poskytovatel’ poskytne prijemcovi finan¢ny prispevok v stlade s § 77 zadkona o socidlnych sluzbach.

2. Poskytovatel’ sa zavizuje poukazat’ prijemcovi financné prostriedky na ucet zriadeny v — Slovenske;j
sporitel'ni, a.s., Bratislava, najskor odo dia i€innosti zmluvy o poskytovani finan¢nych prispevkov.

3. Prijemca je opravneny pouzit’ poskytnuty finanény prispevok len na prijimatel’'ov socialnej sluzby, na
ktorych je poskytovatelom zaslana objednavka na dany kalendarny rok a prijimatel’ socidlnej sluzby
ma pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu alebo mu bola socidlna sluzba poskytnuta
bezodkladne na zaklade § 8 ods. 6 zdkona o socialnych sluzbach.



4. Prijemca je opravneny pouzit' poskytnuty finan¢ny prispevok na prevadzku poskytovanej socidlnej
sluzby vylucne len na thradu prevadzkovych vydavkov/nakladov vzniknutych v suvislosti s
poskytovanim socidlnej sluzby, ktorymi su:

a) Hruba mesa¢na mzda alebo hruby mesac¢ny plat zamestnanca, ktory pre prijemcu vykonava
pracu na zaklade pracovnej zmluvy, sa stanovuje v maximalnej vySke 1353,00 €. Tato suma moze
zahtat’ zdkladni mzdu alebo plat, pracu nad¢as, ndhrady mzdy alebo platu, priplatky a mzdové
zvyhodnenia, odmeny a nadhradu prijmu pri doc¢asnej pracovnej neschopnosti pocas prvych 10 dni
pracovnej neschopnosti. Uvedena suma je podmienena plnym pracovnym uvizkom zamestnanca
(§ 85 ods. 5 Zékonnika prace). V pripade kratSieho pracovného tivdzku sa suma prispevku na
hrubti mzdu alebo hruby plat pomerne znizi. Z poskytnutého FPP nie je mozné vyplatit’ odstupné,
odchodné a ndhradu mzdy alebo platu za nevycerpani dovolenku. FPP nie je mozné Cerpat’
na Uhradu hrubej mesacne] mzdy alebo hrubého mesacného platu zamestnancov, ak bola
uhradzana z poskytnutého finanéného prispevku z Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky (d’alej len ,,MPSVaR SR*) podl'a § 78a zdkona o socialnych sluzbéch.

b) Hruba mesa¢na odmena z dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru podla
§ 223 az § 228a Zakonnika prace, pri uplatneni maximalnej vysky sadzby 8,10 €/hod.

c) Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné prispevky
na starobné dochodkové sporenie platené zamestnavatel’om z miezd alebo platov v zakonom
stanovenom rozsahu, najviac zo sumy prinaleziacej k hrubej mesa¢nej mzde alebo platu, podla
Clanku VI. bodu 4. pism. a) tejto zmluvy. FPP nie je moZné &erpat’ na uhradu poistného
na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné prispevky na starobné
déchodkové sporenie platené zamestnavatelom z miezd alebo platov, ak boli uhradzané
z poskytnutého finan¢ného prispevku MPSVaR SR podla § 78a zakona o socidlnych sluzbach.

d) Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné prispevky
na starobné dochodkové sporenie platené zamestnavatelom 2z dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru v zdkonom stanovenom rozsahu, najviac zo sumy
prinaleZiacej k mesa¢nej odmene podla Clanku VI. bodu 4. pism. b) tejto zmluvy.

e) Najomné za prendjom nehnutel’nosti, okrem najomného za prendjom parkovacich boxov
a parkovisk, najviac vo vyske obvyklého najomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste
prenechavaji do najmu na dohodnuty ucel nehnutel'nosti toho istého druhu alebo porovnatel'né
nehnutelnosti.

f) Tuzemské cestovné nahrady, vydavky stvisiace spracovnymi cestami zamestnancov
v pracovhom pomere alebo v obdobnom pracovnom vztahu andhrady poskytované podla
§ 4 ods. 1 pism. a), b), ¢) zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o cestovnych nahradach*). Néhrady za spotrebované pohonné latky
je mozné uplatnit’ z poskytnutého FPP v sume zodpovedajicej cene cestovného listka II. triedy
pravidelnej verejnej dopravy v zmysle § 7 ods. 10 zédkona o cestovnych nahradach. V pripade
pouzitia hromadnej dopravy je potrebné k zictovaniu cestovného prikazu dolozit’ cestovny listok.
K ztc¢tovaniu cestovného prikazu je potrebné prilozit’ spravu zo sluzobnej cesty s uvedenim mena
zamestnanca, ktory sa pracovnej cesty zucastnil, ddtumu, miesta konania, dovodu a tcelu
pracovnej cesty, vratane pozvanky alebo inej podpornej dokumentacie.



g) Energie, voda a komunikacie, z toho poStové sluzby, telekomunikacné sluzby a internetové
sluzby, v maximalnej vyske 100 € mesa¢ne. Nedoplatky fakturované v prisluSnom rozpoctovom
roku mézu byt akceptované, ak sa tykaju predchadzajiiceho rozpoctového roka, avsak
len v tom pripade, ak poskytoval FPP prijemcovi v roku, ktorého sa nedoplatky tykaja. Naklady
na telekomunikacné sluzby a internetové sluzby sa akceptuju, ak je zmluva s operatorom
uzatvorena na prijemcu.

h) Spotrebny material, z FPP mozno hradit’ len kancelarsky material, tonery, inovaciu softwaru,
Cistiace, dezinfek¢né a hygienické potreby, osobné ochranné pracovné prostriedky urcené
na ochranu bezpecnosti a zdravia zamestnancov pri praci v max. vySke 33 € na zamestnanca
ro¢ne, ktorému ich poskytnutie vyplyva priamo zo zdkona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecCnosti
a ochrane zdravia pri praci a ozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, odborné publikacie a literatiru suvisiacu s ¢innost'ou prijemcu.

1) Rutinnd a Standardna udrzba je stanovend v maximalnej vySke 10% z FPP, suvisiaca
s udrziavanim a opravami hmotného a nehmotného majetku, vratane plnenia poziadaviek
na vnutorné prostredie budov, svynimkou oprav audrzby dopravnych prostriedkov.
Nevyhnutnost’ oprav a udrziavania majetku je potrebné zddvodnit, pripadne zdokladovat’,
napr. fotodokumentaciou.

J) Sluzby: kopirovanie, odvoz a likvidacia vSetkych druhov odpadov, upratovacie sluzby, Cistenie
a pranie osobnej a postel'nej bielizne (tyka sa len prijemcu, ktorému poskytovanie tychto ¢innosti
priamo vyplyva zo zadkona o socidlnych sluzbéach), kominéarske prace, spracovanie uctovnictva
a miezd, revizie a kontroly zariadeni, deratizacia, dezinfekcia a dezinsekcia zariadenia, Skolenia,
kurzy, semindre a externé supervizie, ktoré sit zamestnanci povinni absolvovat’ podl'a osobitnych
predpisov, stravovanie zamestnancov, bankové poplatky, spravne poplatky, poplatky prisluSnym
inStiticidm za monitorovanie priestorov prijemcu, v ktorych sa vykonava sociilna sluZzba
prostrednictvom signaliza¢nych zariadeni, prispevok zo socidlneho fondu na realizaciu socialnej
politiky, poskytnuty zamestnancom podla § 7 ods. 1 pism. a)zakona ¢. 152/1994 Z.z.
o socidlnom fonde a o zmene a doplneni zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, overenie rocnej uctovnej zavierky auditorom, ak prijemcovi tato povinnost’
vyplyva z § 67a ods. 4 zdkona o socialnych sluzbach, v maximalnej vyske 1% z vysky finanénych
prispevkov poskytnutych vroku, za ktory sa overuje ro¢nd uctovnd zavierka, poistenie
zodpovednosti za Skodu, ktora by mohla vzniknuat pri vykondvani socidlnej sluzby alebo v
priame;j suvislosti s touto ¢innostou, v maximalnej sume 200 €/rok, pracovna zdravotna sluzba
zamestnancov v max. vySke 40 € na zamestnanca ro¢ne v sulade so zdkonom ¢. 355/2007 Z.z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov, webhosting v max. vyske 100 €/rok.

k) Dodavka sluzieb musi byt realizovand fyzickymi/pravnickymi osobami, ktoré maji predmet
dodavky sluzby registrovany v prisluSnom registri (Zivnostensky register, obchodny register

apod.).

1) Prijemca je povinny pri zabezpefovani sluzby prihliadat’ na obvyklu vysku thrady za dant
sluzbu toho istého alebo porovnate'ného druhu, aké sa v tom ¢ase a na tom mieste poskytuje.

5. Prijemca nie je opravneny z finan¢ného prispevku na odkézanost’ hradit’ vydavky/naklady stvisiace s



vykonavanim, zabezpecovanim alebo utvaranim podmienok na vykonavanie inych ¢innosti, ktoré
prijemca realizuje podla § 15 ods. 3 zédkona o socialnych sluzbéach.

6. Prijemca je povinny pouzit’ finan¢ny prispevok ucinne, efektivne, ucelne a hospodarne. V pripade
vzniku preplatkov z tthrad prevadzkovych vydavkov/nakladov vzniknutych v suvislosti s
poskytovanim socidlnej sluzby, ak boli splatky uhradzané z finan¢ného prispevku, musia byt v zmysle
tejto zmluvy vratené na ucet poskytovatel'a do 15 dni odo diia ich pripisania na bankovy ucet prijemcu.

7. Finan¢ny prispevok nie je mozné pouzit’ na kapitalové vydavky, rekonstrukcie a technické zhodnotenie
majetku.

8. Prijemca v zmysle § 74 ods. 6 zakona o socialnych sluzbach nesmie podmienit’ uzatvorenie zmluvy o
poskytovani socidlnej sluzby peniaznym alebo nepeniaznym plnenim.

9. Prijemca sa zavizuje pouzit’ finan¢ny prispevok vylu¢ne len na tcel podl'a tejto zmluvy a zakona
o socidlnych sluzbach , pri¢om je povinny dodrziavat’ najma:

- zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

- zéakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

- zéakon €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

- zéakon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v
zneni neskorsich predpisov,

- zéakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nédhradach v zneni neskorSich predpisov,

- zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,

- zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov,

- zékon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb.

o daniach,

-z prijmov v zneni neskorSich predpisov,

- vyhlasku Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 259/2008 Z.z. o podrobnostiach o
poziadavkach na vnltorné prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na byty nizsieho
Standardu a na ubytovacie zariadenia,

- nariadenie Vlady Slovenskej republiky ¢. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na
poskytovanie a pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,

- VSeobecne zavizné nariadenie Bratislavského samospravneho kraja ¢. 5/2014 zo dita 11.04.2014
o podmienkach zéapisu, nezapisani a vymaze z Registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb
v zmysle § 81 zdkona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.

10. Prijemca je povinny zabezpecit’ preukazatel'nost’ vydavkov v sulade s § 8 a § 10 zdkona €. 431/2002
Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov.



Clanok VI
Sposob a podmienky poskytnutia a vyuétovania finan¢ného prispevku

3. Poskytovatel’ bude poskytovat financny prispevok prijemcovi na obdobie od 25.01.2023 do 31.12.2023
v prospech uctu prijemcu uvedeného v tejto zmluve.

4. Sposob vyuctovania poskytnutého finanéného prispevku:

a) Prijemca je povinny vypracovat a predlozit oddeleniemu hospodarskemu a financnému
poskytovatel'a spravu o svojej ¢innosti a vyuctovanie finanéného prispevku spolu s dokladmi
preukazujicimi ucel a sposob pouzitia finanéného prispevku za prislusny kalendarny rok do 31.01.
nasledujuceho kalendarneho roka.

b) Vyuctovanie financného prispevku je prijemca povinny predkladat’ na tlacivach poskytovatela
»Vyuctovanie finanéného prispevku®, ,,Suhrnna tabul’ka k vyaétovaniu finan¢ného prispevku na
prevadzku poskytovanej socialnej sluzby poskytnutého poskytovatelom za predchadzajuci
kalendarny rok®, -, ,,Rozpis vydavkov/nakladov k sthrnnej tabulke k vyuctovaniu finan¢ného
prispevku na prevadzku poskytnutého poskytovatelom v predchadzajucich kalendarnych rokoch,
na ktoré bol finanény prispevok poskytnuty*. Pri vypiiani tla¢iv musia byt dodrZiavané finanéné
kategorie a Clenenie finanéného prispevku na jednotlivé polozky a podpolozky. Tieto tlaciva tvoria
neoddelitel'na sucast’ tejto zmluvy.

¢) Na vyzvanie poskytovatela je prijemca k vydavkom/ndkladom, ktoré boli ¢erpané z finanéné¢ho
prispevku, zdokladovat’ fotokopie vsetkych uctovnych dokladov, ktoré stvisia s pouzitim
finan¢ného prispevku, roztriedené podl'a poloziek a podpoloziek a nasledne v ¢asovom slede od ich
vzniku, vypisy z bankového uctu, na ktorom je vedeny finan¢ny prispevok. V pripade, ze
vydavok/naklad nie je uhradzany len z financného prispevku, ktoré mu boli zo strany poskytovatel'a
poskytnuté, je prijemca povinny roz¢lenit’ vydavok/néklad tak, aby bolo zrejmé, na aky podiel
vydavku/nékladu bol finan¢ny prispevok pouZzity.

d) Prijemca sa zavizuje predlozit’ poskytovatel'ovi vyuctovanie poskytnutych a skuto¢ne vycerpanych
finan¢nych prostriedkov do 15. dita nasledujiiceho kalendarneho mesiaca po ukonceni kalendarneho
polroka, vratit’ nevy&erpané finanéné prostriedky mesaéne na ucet poskytovatela vedeny vo VUB
do 15 dni po ukon¢eni mesiaca a zaroven zaslat’ avizo o vrateni finan¢nych prostriedkov na zaklade
skuto¢ne poskytnutych hodin.

e) Prijemca je povinny vratit’ na i¢et MC Bratislava-Nové Mesto na ucet &. SK08 5600 0000 0018
0034 7007  nevycCerpané¢ financné prostriedky poskytnuté na ziklade tejto zmluvy =za
predchadzajuci kalendarny rok najneskor do 31.01. nasledujuceho kalendarneho roka.

6. Ak prijemca skon¢i poskytovanie socidlnej sluzby v priebehu rozpoctového roka, je povinny zuctovat
finan¢ny prispevok ku diiu skonenia poskytovania socidlnej sluzby a vratit’ ho najneskor do 15 dni
odo diia ukoncenia poskytovania socidlnej sluzby.

7. Prijemca je povinny zactovat’ preddavok a vratit' pomernu Cast’ finanéného prispevku viazaného na
prijimatela, ktorému v priebehu rozpoctovaného roka ukoncil poskytovanie socidlnej sluzby a to
najneskor do 15 dni odo dia ukoncenia poskytovania socialnej sluzby.

8. Prijemca je povinny poskytnuté financné prostriedky z rozpoc¢tu poskytovatela viest’ a hospodarit’ s nimi
na samostatnom ucte (poducte) v petlaznom ustave pocas celej doby ich Cerpania. Prijemca predlozi
poskytovatel'ovi Cestné prehldsenie o zriadeni uctu (poductu). Prijemca je povinny vydavky/naklady z
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finan¢ného prispevku uhradzat’ prednostne bezhotovostnym sposobom.

9. Prijemca je povinny ku kazdému zaslaniu finan¢nych prostriedkov na ucet poskytovatel'a dorucit’
oddelenie hospodarske a finanéné Miestneho iradu MC Bratislava -Nové Mesto pisomntl informéciu na
tlacive “Avizo®.

10. Prijemca je povinny aj v priebehu rozpoctového roka na poziadanie poskytovatel’a preukéazat’ na
originadlom doklade nie starSom ako 30 dni poskytovatel'ovi, Ze nema danové nedoplatky, nedoplatky
na poistnom a na penale na socidlne poistenie, na prispevku na starobné dochodkové sporenie a na
poistnom a na penale na verejné zdravotné poistenie.

11. Prijemca je povinny v zmysle § 95 ods. 7 zdkona o socidlnych sluzbach Stvrtro¢ne predkladat’ obci
evidenciu prijimatel'ov socidlnej sluzby na tlacive obce ,,Evidencia prijimatelov socidlnej sluzby* v
rozsahu podl'a § 94c¢ ods. 3 pism. a) az c¢) zdkona o socidlnych sluzbach, najneskor k piatemu diu
nasledujuceho Stvrtroka za predchadzajuci Stvrtrok.

12. Prijemca je v zmysle § 65 ods. 4 zakona o socialnych sluzbach povinny pisomne oznamit
poskytovatel'ovi vSetky zmeny skutocnosti uvedenych v § 63 a 64 zédkona o socialnych sluzbach do
6smich dni odo dna, kedy tieto skuto¢nosti nastanu.

Clanok VII
Kontrola urovne poskytovania socidlnej sluzby a pouzitia finan¢ného prispevku

1. Poskytovatel’ v zmysle § 80 pism. j), k), 0) a p) a § 100 zdkona o socidlnych sluzbach a na zaklade
pisomného poverenia starostu obce alebo pisomného poverenia Referatu kontroly poskytovatela:
a) kontroluje hospodarenie s financného prispevku,
b) ukladé opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a kontroluje ich plnenie.

2. Poskytovatel' vykondva kontrolu pouzitia finan¢ného prispevku podla zdkona ¢. 357/2015 Z.z. o
finan¢nej kontrole a audite a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

3. Prijemca umoZni poskytovatel'ovi vykonavat’ kontrolu podl'a bodov 1 a 2 tohto ¢lanku a je povinny
ucinne pri kontrole spolupracovat’.

4. Prijemca umoZzni poskytovatel'ovi vykonavat’ priebezne kontrolu dodrziavania dohodnutych podmienok
tejto zmluvy. Pri kontrole ma poskytovatel' pravo nahliadnut’ do prislusnych originalov dokladov
prijemcu suvisiacich s ¢erpanim finan¢ného prispevku a vykondvat' kontrolu v rozsahu, ktory je
podstatny pre postidenie plnenia zmluvy a jej zdvazkov. Za tym ucelom je prijemca povinny predlozit’
poskytovatel'ovi vSetky poZadované doklady preukazujuce hospodarnost, ucelnost, ucinnost,
efektivnost’ a spdsob pouzitia financného prispevku.

5. V pripade, ak poskytovatel’ pri vykone kontroly podl'a bodov 1 a 2 tohto ¢lanku zisti nedostatky, navrhuje
prijemcovi opatrenia a odporticania na odstranenie zistenych nedostatkov a kontroluje ich plnenie v
urcenej lehote.

6. Prijemca je povinny prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a odstranit’ pri¢iny ich
vzniku a predlozit’ ich v ur€enej lehote poskytovatel'ovi. Sii€asne je prijemca povinny v urcenej lehote
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predlozit’ pisomny zoznam o splneni opatreni prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov a pricin
ich vzniku.

Clanok VIII
Dovody zastavenia poskytovania a vratenia poskytnutého finan¢ného prispevku

1. Ak prijemca pouzil finan¢ny prispevok v rozpore s touto zmluvou, poskytovatel’ zastavi poskytovanie
finan¢ného prispevku a pisomne vyzve prijemcu na vratenie tej Casti financného prispevku, ktort
prijemca pouzil v rozpore s touto zmluvou.

2. Poskytovatel’ zastavi poskytovanie finanéného prispevku, ak prijemca nesplnil alebo neplni podmienky
uvedené v tejto zmluve.

3. Poskytovatel mdze zastavit’ poskytovanie finanéného prispevku, ak poskytovatel’ na verejne pristupnych
portaloch zisti, ze prijemca ma evidované danové nedoplatky, nedoplatky na poistnom na verejné
zdravotné poistenie, nedoplatky na poistnom na sociadlne poistenie a nedoplatky na povinnych
prispevkoch na starobné dochodkové sporenie.

4. Poskytovatel mdze zastavit' poskytovanie finanéného prispevku, ak prijemca ma nevysporiadané
zavizky voci poskytovatel'ovi.

5. Poskytovatel' zastavi poskytovanie finanéného prispevku a pisomne vyzve prijemcu na vratenie
poskytnutych finan¢ného prispevku az do vysky ich poskytnutia, v tych pripadoch, ak prijemca:

a) neumozni vykonavat’ kontrolu hospodarenia a icelnosti pouzitia poskytnutého finan¢ného
prispevku,
b) preukdzatel'ne vykonava socidlne sluzby s cielom dosiahnutia zisku.

6. Prijemca je povinny poskytovatelovi vratit' ¢ast’ finanéného prispevku podl'a Cl. IX. bodu 1. a bodu
5 na zaklade pisomnej vyzvy v termine, ktory uréi poskytovatel, na i¢et MC Bratislava Nové
mesto VUB SKO08 5600 0000 0018 0034 7007 a zarovei zasle oddeleniu finanénému a hospodarskemu
Miestneho uradu MC Bratislava — Nové Mesto pisomnu informdciu na tlac¢ive poskytovatela, Avizo®.

7. V pripade, Ze prijemca finan¢ného prispevku porusi finan¢nt disciplinu v zmysle prislusnych
zékona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov alebo zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
alebo podmienku alebo povinnost’ alebo zavizok uvedeny v tejto zmluve alebo v zékone o socialnych
sluzbach alebo v prislusnych pravnych predpisoch, poskytovatel’ zastavi vyplatu (poskytovanie)
finan¢ného prispevku.

Clanok IX
Dovody odstipenia od zmluvy

1. Poskytovatel’ ma pravo odstlpit’ od tejto zmluvy, ak prijemca porusi finanénu disciplinu v zmysle
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zékona ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov alebo zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
alebo podmienku alebo povinnost’ alebo zavdzok uvedeny v tejto zmluve alebo v zdkone o socialnych
sluzbach alebo v prislusnych pravnych predpisoch. Odstipenie od tejto zmluvy je ucinné voci
prijemcovi dilom jeho dorucenia. Odstipenim od tejto zmluvy nezanikaju naroky poskytovatela
vyplyvajice z poruSenia financnej discipliny podl'a zdkona ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov alebo zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

2. V pripade, ze prijemca porusi financnu disciplinu je povinny poskytovatel'ovi odviest’ finan¢né
prostriedky vo vySke poruSenia finan¢nej discipliny a zaplatit’ aj d’alSie sankcie za porusenie
finan¢nej discipliny, ak tak ustanovuje zédkon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemne;j
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov alebo zakon
¢.523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov na prislusny tcet poskytovatela uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

Clanok X
Dévody zaniku zmluvy

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcita od 25.01.2023 do 31.12.2023, s vynimkou vysporiadania
vSetkych finanénych zavazkov prijemcu voci poskytovatel'ovi uvedenych v tejto zmluve, ktoré zanikaja
az dilom ich riadneho splnenia.

2. Téato zmluva zanika uplynutim doby, na ktoru je uzatvorena.

3. Pred uplynutim doby, na ktoru je uzatvorend, zmluva zanika:
a) dilom zastavenia vyplaty (poskytovania) finan¢ného prispevku poskytovatel'om,
b) dilom dorucenia odstipenia poskytovatel'a od tejto zmluvy prijemcovi,
¢) dilom skoncenia poskytovania socialnej sluzby, alebo dohodou zmluvnych stran.

4. Pri zéniku tejto zmluvy je prijemca povinny zuctovat’ poskytnuty finan¢ny prispevok ku ditu zaniku
tejto zmluvy a najneskor do 15 dni odo dia zéniku tejto zmluvy.

Clanok XI
Dorucovanie pisomnosti

1. Doru¢enim akychkol'vek pisomnosti na zéklade tejto zmluvy, alebo v stvislosti s touto zmluvou sa
rozumie dorucenie pisomnosti doporuc¢ene postou s dorucenkou preukazujicou dorucenie na adresu
uréenu v zdhlavi tejto zmluvy, dorucenie kuriérom, lebo osobné dorucenie druhej zmluvnej strane. Za
dent dorucenia pisomnosti sa povazuje aj den, v ktory zmluvna strana, ktord je adresatom, odoprie
dorucovanu pisomnost’ prevziat’, alebo v ktory marne uplynie loznéa doba pre vyzdvihnutie si zasielky
na poste a to aj z dovodu nedorucenia zasielky, ze je adresat nezndmy. Zmenu adresy na dorucovanie
pisomnosti je kazda zmluvna strana povinna bezodkladne oznamit’ druhej zmluvnej strane, pricom ak
tak nevykona, prebera za uvedenu skuto¢nost’ zodpovednost’ a pisomnost’ zasielana druhou zmluvnou
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stranou sa povazuje za dorucenu.

Clanok XII
Ostatné ustanovenia

1. 'V pripade zmeny rozsahu poskytovanych socidlnych sluzieb uzatvara sa dodatok k tejto zmluve
alebo nova zmluva o poskytovani finanéného prispevku .

2. Tato zmluvu je mozno menit’ a dopliiat’ len pisomnou dohodou zmluvnych stran, vo forme dodatku
podpisaného opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

3. Akékol'vek zmeny v tidajoch uvedenych v zmluve st zmluvné strany povinné bezodkladne pisomne
ozndmit’ a preukdzat’ druhej zmluvnej strane.

4.  Prijemca na vSetkych svojich tlacenych a elektronickych materialoch a v medialnych vystupoch
tykajucich sa socidlnej sluzby poskytovanej v zmysle tejto zmluvy uvadza informaciu o tom, ze
socialna sluzba je poskytovana z rozpoctovych prostriedkov poskytovatela.

5. Zmluvné vztahy, ktoré nie su upravené v tejto zmluve, sa spravuju prislusnymi ustanoveniami
zékona o socialnych sluzbéach ako aj ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi.

6.  Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito zmluvu uzavreli slobodne a vazne, precitali si ju, porozumeli jej
obsahu a nemaju proti jej forme a obsahu ziadne namietky, ¢o potvrdzuju vlastnoru¢nymi podpismi.

7. Zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a u¢innost’ dilom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a zadkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v

zneni neskorSich predpisov.

8.  Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych prijemca dostane jeden rovnopis a
poskytovatel’ dostane dva rovnopisy.

V Bratislave, dna: 13.03.2023

za poskytovatel’a za prijemcu
Mgr. Matt§ Cupka Ing. Milan Halomi
starosta Statutar
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| MESTSKA CAST BRATISLAVA-NOVE MESTO
e ERT) MIESTNY URAD BRATISLAVA-NOVE MESTO

| Junacka €. 1, 832 91 Bratislava 3
Wﬁy%! Oddelenie socidalnych sluzieb - referat opatrovatelskej sluzby

PRILOHA C.1
Vypoctovy list finan¢ného prispevku na prevadzku (FPP) za obdobie od 25.01.2023 do 31.12.2023
poskytovanej socidlnej sluzby podl'a § 77 zékona ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni

zakona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov

Ekonomicky opravnené naklady Senior Care Galanta, n. o. za rok 2022 podl'a skuto¢nej obsadenosti:
1941,14 € (naklady na 16zko/mesiac)

Finan¢ny prispevok na odkazanost - 678,00 € (VL stupeit odkazanosti)
Uhrada prijimatela v Senior Care Galanta -586,99 € (podla zmluvy)

Uhrada platitel'a -398,51 €

Rozdiel 277,64 € = FPP na mesiac

9,13 €= FPP naden

25.01.2023 —31.01.2023 = 7 dni x 9,13 eur = 63,91 eur
01.02.2023 —31.12.2023 = 11 mesiacov x 277,64 eur = 3054,04 eur

1.kvartal: 779,48 eur
2 kvartal: 779,48 eur
3 kvartal: 779,48 eur
4 kvartal: 779,48 eur

SPOLU FPP NA ROK 2023: 3117,95 eur

a e-mail:

02/49 253 226 katarina.velsmidova@banm.sk Uradné hodiny:

02/49 253 415 jana.bachmanova@banm.sk Pondelok 8%0- 1200 1300_ 1700

02/49 253 130 socialnastarostlivost@banm.sk Streda 800 _ 1200 1300 _ 1700
terezia.kniezova@banm.sk Piatok Q00 _ 1900
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